Les acteurs de la prévention au travail

La caisse d’assurance retraite et de la santé au travail (Carsat)

DOC v La Caisse d’assurance retraite et de la santé au travail (Carsat)

La Caisse d"assurance retraite et de la santé au travail (Carsat), par ses actions
de conseil et de contréle en entreprise, joue pleinement son réle d’assureur

des risques professionnels. Retraite

A travers cette mission, il s’agit de réduire le nombre et Ia gravité des acci- a rsa i,?{‘,‘\}:ﬁ,
dents du travail et des maladies professionnelles, et de participer a I'amélio-

ration des conditions de travail dans les entreprises.

Cela passe par des interventions directes sur les lieux de travail, des actions

collectives auprés des branches professionnelles, la conception de dispositifs

dévaluation et de prévention, une offre de formation, mais également par la diffusion de bonnes pratiques. Elle propose
également des aides financiéres pour soutenir le développement de la prévention dans les entreprises.

L'accompagnement des entreprises sur le theme de la prévention est assuré par des ingénieurs-conseils, des contréleurs de
sécurité. Pour ce faire, les ingénieurs et contréleurs de la Carsat ont un droit d’entrée, de visite et d’enquéte dans les établis-
sements et sur les chantiers.

Vous présenterez oralement a la classe le réle de la caisse retraite et de la santé au travail.
Pour vous aider dans votre tédche, vous pouvez repérer dans le document F :

1 —Les actions que peut conduire la Carsat dans les entreprises en matiere de prévention des

risques professionnels.

5 i i dvention.
2 — Les personnes chargées d’accompagner les entreprises dans le domaine de la préve

. . < o D
3 — La Carsat est-elle un acteur de prévention interne ou externe a I'entreprise *



